Regulamin wolontariatu
Centrum Sztuki Moscice

Postanowienia ogdlne
§1
Regulamin okresla zasady przyjmowania Wolontariuszy, wykonywania swiadczen
wolontariackich, zakonczenia wykonywania swiadczen, zadania Wolontariuszy, prawa i
obowigzki Wolontariuszy, obowigzki Korzystajgcego, zadania Koordynatora i Opiekundéw, a
takze prawa i obowigzki Koordynatora i Opiekundw.

§2

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1. Ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2019 r., poz. 688),

2. Wolontariuszu — rozumie sie przez to osobe, wykonujgcg bez wynagrodzenia swiadczenia
na zasadach okreslonych w ustawie i w niniejszym Regulaminie,

3. Korzystajgcym —rozumie sie przez to Centrum Sztuki MoScice,

4. Koordynator projektu — rozumie sie przez to wyznaczong przez Dyrektora Centrum Sztuki
Moscice osobe zajmujgcg sie wszystkimi sprawami zwigzanymi z prowadzeniem
wolontariatu,

5. Opiekunie — rozumie sie przez to Opiekuna Wolontariusza — wyznaczong przez
Koordynatora osobe zajmujgcg sie danym Wolontariuszem,

6. Porozumieniu — rozumie sie przez to zawarte pomiedzy Wolontariuszem i Korzystajacym
,Porozumienie o wykonywaniu swiadczen wolontariackich” okreslajgce w szczegdlnosci
zakres, sposob i czas wykonywania Swiadczen,

7. Projekt — rozumie sie przez to dziatania zwigzane z naborem i nadzorem nad
wykonywaniem Swiadczen wolontariackich w siedzibie Korzystajgcego.

§3
Wolontariusz pracuje spofecznie, za swojg prace nie pobiera wynagrodzenia. Wartos¢é
Swiadczen Wolontariusza nie stanowi darowizny na rzecz Korzystajagcego w rozumieniu
przepisow Kodeksu cywilnego oraz przepiséw podatkowych.

§4
Strony wigze wersja Regulaminu, obowigzujagca w chwili podpisania Porozumienia
o wykonywanie swiadczen wolontariackich.

Rekrutacja
§5
1. Nabodr Wolontariuszy jest prowadzony przez Korzystajgcego na biezgco, w miare potrzeb
wspotpracy, poprzez umieszczanie odpowiedniej informacji na stronie internetowe;j



10.

11.

Korzystajgcego, tj. http://www.csm.tarnow.pl, na ktdérej wskazano oczekiwania
Korzystajacego.

Kandydat na Wolontariusza zobowigzany jest wypetni¢ formularz ,Moje zgtoszenie”
(ktorego wzor stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu) i przesta¢ na adres
mailowy Koordynatora wolontariat@csm.tarnow.pl lub w wersji papierowej przekazac jg
Koordynatorowi w siedzibie Korzystajgcego.

Koordynator uzgadnia z wybranym kandydatem na Wolontariusza termin rozmowy
kwalifikacyjne;j.

W rozmowie kwalifikacyjnej bierze udziat Kandydat, Koordynator i ewentualny Opiekun.
W wyniku rozmowy kwalifikacyjnej zostaje podjeta decyzja o zatwierdzeniu lub odrzuceniu
kandydatury.

Decyzje o przyjeciu wolontariusza podejmuje Dyrektor Korzystajagcego na podstawie
rekomendacji Koordynatora.

Korzystajgcy zawiera z Wolontariuszem Porozumienie (ktérego wzér stanowi zatgcznik nr
2 do niniejszego Regulaminu) w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.

Kazdy Wolontariusz, przed rozpoczeciem wykonywania $wiadczen wolontariackich,
przechodzi obowigzkowo szkolenie BHP.

Porozumienie o wykonywaniu $wiadczen wolontariackich moze zosta¢ zawarte na czas
oznaczony, przy czym nie zawiera sie porozumien na czas krétszy niz 30 dni.
Porozumienie okresla szczegdtowy zakres, sposob i czas wykonywania Swiadczen przez
Wolontariusza.

Na wniosek Opiekuna lub Wolontariusza zakres S$wiadczern wykonywanych przez
Wolontariusza moze ulec zmianie. Zmiany wprowadza sie aneksem do Porozumienia
o wykonywaniu swiadczen wolontariackich.

Porozumienie moze zostac zawarte z tg samg osobg wiecej niz jeden raz.

Zadania Wolontariusza
§6
Bezposrednim przetozonym Wolontariusza jest kazdorazowo Koordynator lub wskazany
mu Opiekun.
Po podpisaniu Porozumienia Wolontariusz ustala z Koordynatorem grafik wykonywanych
Swiadczen.
Wolontariusz zobowigzany jest do potwierdzenia swojej obecnosci w ,ewidencji
Wolontariuszy”, znajdujgcej sie u Koordynatora.
Wolontariusz, z ktérym zawarto Porozumienie, jest zobowigzany do realizacji zadan
zgodnie z jego trescig i ustalonym grafikiem, pod kierunkiem Koordynatora lub Opiekuna
i jest zobowigzany do wykonywania jego polecen w tym zakresie.
Wszelkie watpliwosci dotyczace wykonywanej pracy Wolontariusz powinien zgtaszac
Koordynatorowi.
Prawa Wolontariusza
§7
Wolontariusz ma prawo do bezpiecznych i higienicznych warunkéw wykonywania
Swiadczen i korzystania z odpowiednich srodkéw ochrony indywidualne;j.
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2. Wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego zaswiadczenia o wykonywaniu

1.

2.

Swiadczen wolontariackich, z okresleniem ich zakresu (ktérego wzér stanowi zatacznik nr
3 do niniejszego Regulaminu). Zaswiadczenie wydaje sie po zakonczeniu okresu, na jaki
zawarto Porozumienie, na wniosek Wolontariusza, w terminie do 14 dni od dnia zgtoszenia
drogg mailowa. W przypadku przedtuzenia obowigzywania okresu wykonywania
Swiadczen wolontariackich, zaswiadczenie moze zosta¢ wydane po zakonczeniu
poczatkowo okreslonego okresu.

Korzystajacy ma obowigzek przeprowadzenia stosownego postepowania w razie wypadku
przy wykonywaniu Swiadczen przez Wolontariusza i sporzgdzenia protokotu wypadku.

Obowigzki Wolontariusza
§8
W okresie wspotpracy Wolontariusz jest zobowigzany:

a. przestrzega¢ obowigzujacych przepiséw prawa, w tym Porozumienia o korzystaniu ze
Swiadczen wolontariackich, Regulaminu wolontariatu, przepisow BHP, regulaminéw
wewnetrznych, obowigzujgcych w siedzibie Korzystajacego i zwigzanych z
wykonywaniem $wiadczen wolontariackich, a takze ustalonych zwyczajow oraz zasad
wspotzycia spotecznego,

b. wykonywac polecenia wyznaczonego Opiekuna,
wykonywa¢ podjete zadania sumiennie, z zachowaniem nalezytej starannosci we
wspotpracy w z pracownikami Korzystajgcego,

d. dbac o mienie powierzone,
podnosi¢ swojg wiedze oraz umiejetnosci wynikajagce z powierzanych zadan i
czynnosci,

f. zachowa¢ w tajemnicy wszystko, o czym dowiedziat sie w zwigzku lub podczas
wykonywania $wiadczen na rzecz Korzystajgcego, w tym wszelkiego rodzaju informacji
poufnych, objetych tajemnicg stuzbowg lub zawodowg, a takze danych osobowych,
podlegajacych ochronie,

g. swojg postawa reprezentowad godnie samego siebie oraz Korzystajgcego.

W przypadku nieobecnosci, Wolontariusz zobowigzany jest do jak najszybszego,
poinformowania o tym fakcie swojego Opiekuna lub Koordynatora drogg telefoniczna,
mailowg lub przez sms najpdzniej w dniu nieobecnosci.

Ubezpieczenie
§9

Wolontariuszowi, ktory wykonuje swiadczenia przez okres dtuzszy niz 30 dni przystuguje
zabezpieczenie z tytutu wypadku przy wykonywaniu swiadczen wolontariackich, na
podstawie ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o zaopatrzeniu z tytutu wypadkdéw lub
chordéb zawodowych, powstatych w szczegdlnych okolicznosciach (j.t. Dz. U. 2013 r. poz.
737).

Wolontariuszowi, ktéry wykonuje s$wiadczenia przez okres nie dtuzszy niz 30 dni,
Korzystajgcy zobowigzany jest zapewni¢ ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow (Art. 46 ust 3 ust . o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie).
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Zakonczenie wykonywania swiadczen na zasadzie wolontariatu
§10

Strony mogg wypowiedzie¢ Porozumienie o wykonywaniu $wiadczen wolontariackich
z zachowaniem dwudniowego okresu wypowiedzenia.
W okresie wypowiedzenia, Korzystajgcy moze zwolni¢ Wolontariusza od wykonywania
przez niego $wiadczen.
Wypowiedzenie powinno by¢ dokonane w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Porozumienie moze by¢ rozwigzane przez kazda ze Stron, bez wypowiedzenia z waznej
przyczyny. Porozumienie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
W zakresie nieuregulowanym Porozumieniem lub niniejszym Regulaminem, do
zakonczenia wykonywania Swiadczen na zasadzie wolontariatu stosuje sie przepisy
Kodeksu cywilnego.

Postanowienia koncowe
§11
Niniejszy Regulamin stanowi integralng czes¢ Porozumienia o wykonywaniu swiadczen
wolontariackich.
Do spraw nieuregulowanych w Porozumieniu oraz w niniejszym Regulaminie,
zastosowanie majg przepisy Kodeksu cywilnego oraz odpowiednie przepisy Ustawy.
Koordynator ma obowigzek zapozna¢ Wolontariusza z trescig niniejszego Regulaminu .

§12
Regulamin obowigzuje od dnia 5 lutego 2020 r.



? Zat.nrl

N

@® CENTRUM
SZTUKI

MOSCICE Moje zgtoszenie

Imie i nazwisko:

Data urodzenia: PESEL

Adres zamieszkania (ulica, nr domu/nr mieszkania, kod pocztowy, miasto)

Telefon: E- mail:

Dlaczego chcesz zosta¢ wolontariuszem w Centrum Sztuki MoScice?

Czym mozesz sie podzieli¢ z CSM?
Doswiadczenie (zawodowe oraz zwigzane z wolontariatem)

W jakich godzinach mozesz nam pomaéc? 9:00-12:00 | po 17:00

W jakie dni? PON | WT | SR | CZW | PT | SOB | NIEDZ

Zainteresowania, hobby:

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
Ja, nizej podpisana/podpisany wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
przekazanych dobrowolnie w zakresie podanym w formularzu przez Centrum Sztuki Moscice
w Tarnowie, ul. Traugutta 1, 33-101 Tarndéw w celu wziecia udziatu w procesie rekrutacji,
zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem wolontariatu Centrum Sztuki Moscice w Tarnowie.

L1112 (e 175
Data i czytelny podpis osoby wyrazajgcej zgode



. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Centrum Sztuki Moscice, ul. Traugutta 1, 33-101
Tarnéw dalej zwany ,,Administratorem”.

. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych, adres email: rodo@csm.tarnow.pl, tel.
796 566 696

. Pani/Pana dane osobowe jako kandydata do odbycia wolontariatu bedg przetwarzane na podstawie

art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. -
wyrazonej przez Panig/Pana zgody.

. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresSci danych oraz ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, a takie prawo sprzeciwu, zazgdania zaprzestania przetwarzania
i przenoszenia danych, jak rdwniez prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie oraz prawo do
whiesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do wypetnienia Ankiety dla oséb pragngcych dotaczy¢
do grona Wolontariuszy Centrum Sztuki Moscice w Tarnowie oraz wziecia udziatu w procesie rekrutacji.
W przypadku niepodania danych nie bedzie moziliwe w przysztosci zawarcie porozumienia
o wykonywaniu $wiadczen wolontariackich.

. Dane udostepnione przez Panig/Pana nie bedg podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim.
Odbiorcami danych beda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa.

. Dane udostepnione przez Panig/Pana nie bedg podlegaty profilowaniu.

. Administrator danych nie zamierza przekazywaé¢ danych osobowych do panfstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowe;j.

. Dane osobowe bedg przetwarzane do momentu ustania celu przetwarzania lub przez okres wynikajgcy
z kategorii archiwalnej dokumentdéw, w ktérych ujete sg dane, okreslonej w przepisach wykonawczych
do ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.
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Zat. nr 2
Porozumienie o wykonywaniu

swiadczen wolontariackich

@® CENTRUM
SZTUKI
MOSCICE
(WZOR)
zawarte W dniu ......coveeveeeneeeenns w Tarnowie pomiedzy:
Centrum Sztuki Moscice, ul. Traugutta 1, 33-101 Tarnodw, tel. 14 633-46-00 reprezentowanym
PIrZEZ oveeeeeeeee e cetee e e eetaee e zwanym w dalszej czesci Korzystajgcym, a

(imie, nazwisko, data urodzenia, PESEL, adres zamieszkania)

zwanym dalej Wolontariuszem.

Strony zawierajg Porozumienie nastepujgcej tresci:

1.

10.
11.

12.

Korzystajgcy i Wolontariusz zawierajg porozumienie o wspotpracy w zakresie:

a.

b. ..
Wolontariusz zobowigzuje sie wykona¢ w ramach Porozumienia nastepujgce
Swiadczenia:

a. ..

b. ...
Rozpoczecie wykonania swiadczen Strony ustalajg na dzien ............... , a zakonczenie do
dnia ..o
Strony zgodnie ustalajg, ze Porozumienie niniejsze obejmuje swiadczenie o charakterze
wolontariackim, ktére ma charakter bezptatny.
Wolontariusz zapoznat sie z Regulaminem wolontariatu Centrum Sztuki Moscice.
Korzystajacy poinformowat Wolontariusza o zasadach bezpiecznego i higienicznego
wykonywania Swiadczen oraz takie warunki zapewnia.
Wolontariuszowi przystuguje zaopatrzenie z tytutu wypadku przy wykonywaniu
Swiadczenia wymienionego w pkt. 2 Porozumienia, na zasadach wynikajacych
z odrebnych przepisow.
Wolontariusz zobowigzuje sie wykonac¢ swiadczenia osobiscie.
Wolontariusz zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji
w zakresie wykonywanego Porozumienia.
Wolontariusz jest poinformowany o przystugujacych mu prawach i obowigzkach.
Wolontariusz upowaznia Korzystajgcego, bez jakiejkolwiek dla niego rekompensaty,
zaréwno podczas wykonywania Swiadczen, jak i w dowolnym czasie po ich zakonczeniu,
do uzywania i udzielania w celach niekomercyjnych, bezterminowej licencji innym,
swojego wizerunku, nazwiska, gtosu, stow do nagran telewizyjnych, radiowych, dla
potrzeb filmu, prasy lub nagran dla innych mediow i w kazdej innej formie, dla celow
promoc;ji i propagowania celéw i dziatalnosci Korzystajgcego.
Porozumienie moze by¢ wypowiedziane przez kazdg ze Stron w terminie dwoch dni.



13.

14.

15.

W sprawach nie uregulowanych Porozumieniem zastosowanie ma Kodeks cywilny oraz
Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Wszelkie zmiany w tresci Porozumienia wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

Porozumienie sporzgdzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

Korzystajacy Wolontariusz



Zat.nr3

h n Zaswiadczenie
o wykonaniu

® CENTRUM , . , C .
S7TUKI swiadczen wolontariackich
MOSCICE (WZOR)
Tarnow, dNia ....ccceeeeeeeceeeeneecne,

Centrum Sztuki Moscice, z siedzibg przy ul. Traugutta 1, 33-1010 Tarndéw, potwierdza
WYKON@NIE PIZEZ oveeeeee ettt sttt et s st et et e ete s e s s b sseae et sases bt st saeebesnsnenseseneesananes ur.
............................. Worerrerreereenresversessnneeenn,Z8ML covvvvvviesieeeess, - CZYNNOSci  wolontariackich
wynikajgcych z zawartego w dniu ................ Porozumienia o wykonywaniu Swiadczen
wolontariackich.

Lo e, , bedac wolontariuszem w okresie od ................... do
..................... , wykonywat/a ochotniczo i bez wynagrodzenia na rzecz Centrum Sztuki
Moscice $wiadczenia wolontariackie.

2. W zakres wykonywanych swiadczen wchodzity nastepujgce czynnosci:

Powyzsze Swiadczenia zostaty wykonane w wymiarze.........ccoceveveenenee.
3. Pan/Pani ....ccevevcereeeinnen jako wolontariusz wykonywat/a swoje swiadczenia jako
student (NAZWa UCZEINI)..ci et e bezrobotny/osoba czynna

zawodowo, osobanieaktywna zawodowo.
4. Pan/Pani wykonywata na rzecz Centrum wydajgcego niniejsze zaswiadczenie $wiadczenia
odpowiadajgce swiadczeniu pracy:
* po raz pierwszy,
* w ramach przeprowadzonej akcji................ ,
* inne.

5. Wolontariusz wykazat sie w trakcie wykonywania zadania nastepujgcymi
umiejetnosciami i zdolnosciami:

Podpis osoby upowaznionej



